Об утверждении Положения об оплате 

труда работников централизованных 

бухгалтерий при органах администрации района
В  соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение об оплате труда работников централизованных бухгалтерий при органах администрации района (прилагается).

2. Установить, что постановление вступает в силу с 1 января 2006 года.
3. Признать утратившими силу:

- постановление администрации района от 02.04.2001 № 147 «О размере материальной помощи», 

- распоряжение администрации района от 28.06.2002 № 208-р.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района, начальника управления по агропромышленному комплексу Долгополова И.М.

Глава района 






П.И. Афанасьев

Приложение

к постановлению 

администрации района 

от «_14_»_03_ 2006г. №_48_

Положение

об оплате труда работников централизованных бухгалтерий

при органах администрации района

1. Оплата труда руководителей, специалистов и служащих (далее работников) централизованных бухгалтерий при органах администрации района состоит из должностного оклада, надбавки за сложность, напряженность и специальный режим работы, ежемесячной премии, материальной помощи.
2. Размеры должностных окладов работников централизованных бухгалтерий при органах администрации района устанавливаются в соответствии с  законом Алтайского края о предельных нормативах размеров оплаты труда и утверждаются постановлением администрации района в виде схемы должностных окладов.

3. Надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность, и специальный режим работы устанавливается правовым актом руководителя соответствующего органа администрации района.

Размер ежемесячной надбавки работникам централизованных бухгалтерий при органах администрации района за сложность, напряженность и специальный режим работы не может превышать 50 процентов должностного оклада по соответствующей
 должности.

4. Порядок и условия выплаты ежемесячной премии работникам централизованных бухгалтерий при органах администрации района  определяются в соответствии с Положением о премировании, утверждаемом распоряжением главы района.
Предельный размер ежемесячной премии работников централизованных бухгалтерий при органах администрации района не может превышать 125 процентов должностного оклада по соответствующей должности.
5. Установить, что при утверждении фондов оплаты труда для работников централизованных бухгалтерий при органах администрации района предусматриваются средства на выплату (в расчете на год) материальной помощи - в размере двух должностных окладов.

Управляющая делами 

администрации района 






В.И. Мошкина

